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Czego sie
dowiesz?

Wolontariat IBM

P-TECH

)

Open P-TECH

EcoStream

)
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« Uproszcznone dodawanie godzin
wolontariatu

« Nagroda Webex4Teachers

« IBM Volunteers Excellence Award:
NOSPRAI

» 10-lecie programu P-TECH
« Wywiad: Uczniowie P-TECH o swoich

dodwiadczeniach

+ Wyktady dla szkét

« Konkurs

+ Zajecia Mindfulness

+ Nowosci na Open P-TECH

« Wydarzenia
« Podsumowanie Green Month
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https://w3.ibm.com/w3publisher/csr-poland/local-projects/webex4teachers
https://www.youtube.com/watch?v=5_M7SN8Ca-8
https://www.youtube.com/watch?v=5_M7SN8Ca-8

KATOWICE

fora change

10-lecie programu

PROGRAM EDUKACYJNY P-TECH
OBCHODZI SWOJE DZIESIECIOLECIE!

W by roku program edukacyimy P-TECH (Patlways 1o lechnology)
obchodzi daesecaslecia Swego istnenea. Bwrg w nim wdziat dwia
srkoly lechricena F Kalowe Sospd Sekdl Techrcenycha
Ogdinoksrisdcacych nr 2 w Kalowicach wipSipracujacy = 1Bk
Polska oraz Slgskio Techniczne Zaklady Naukowe z Katowic — z
Fupisy Technokagy Soufions. »

P-TECH.

p-TECH p-TECF

Sy

p-TECH

Zobacz jak dziala program P-TECH w Zespole Szkot
Technicznych i Ogolnoksztalcacych nr 2 w Katowicach

7

L

W tym roku obchodzone jest dziesieciolecie programu edukacyjnego P-TECH. Pierwszg
placowka, ktora dotaczyta do programu w 2011 roku, byta szkota znajdujaca sie na Brooklynie, w
Nowym Jorku. Od prawie dwoch lat, dzieki fantastycznemu zaangazowaniu pracownikow IBM,
nauczycieli, mentorow, wyktadowcow i wolontariuszy, program z powodzeniem funkcjonuje
rowniez w Polsce.
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https://www.youtube.com/watch?v=rl19IcfnBM4
http://pl.invest.katowice.eu/news/188/program_edukacyjny_ptech_obchodzi_swoje_dziesieciolecie.html

Wolontaria

IEM ey

IBM.org

Przekazywanie
pieniedzy na
organizacje
charytawyne nigdy
nie byto tatwiejsze!

Kazdy pracownik IBM moze wzigc
udziat w programie IBM Volunteers
i przekazac nawet 500 dolaréw na
wybrane organizacje charytatywnel!
Pracownicy IBM w Polsce
uczestnicza w zyciu szkot,
przedszkoli, sg wolontariuszami

w organizacjach pozarzadowych,
robig zakupy dla oséb starszych,
dziataja na rzecz zwierzat i ekologii,
biora udziat w réznych akcjach
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Development Goals

charytatywnych oraz uczestnicza

w programach CSR IBM. Setki
pracownikéw IBM w Polsce
wspierato nauczycieli podczas
lockdownu, wielu z Was zostato
mentorami w programie P-TECH lub
wspiera nas w rozwoju platformy
Open P-TECH.

Dzieki programowi wolontariatu
dostajemy pienigdze za godziny
poswiecone na pomaoc innym.

Za kazda godzine dodana do
systemu otrzymujemy 10 dolarow
na wsparcie zweryfikowanych na
portalu organizacji charytatywnych.
Do tej pory mamy w Polsce 425
wolontariuszy.

Aby dodac godziny do systemu
wolontariatu wystarczy
zarejestrowac sie na portalu IBM
Volunteering & Giving Portal,
wypetni¢ formularz AIRTABLE i
zaakecpotwac godziny w mailu,
ktory otrzymacie po wypetnieniu
formularza.

SZCZEGOLY

IBM Volunteering & Giving Portal

Jak preyznac grant?

Ma te| stronie Znapdziess instruke)e w jazyku polskm:
1. Jak dodst godziny wolontariatu pracownlczego do systemu
2. Jak preebazaé granty ratvierdrone| srganizac charytatywne]

1. Pierwsze kroki

Weepeld na wlrcng [RM. ool 1 3alsgy) dog da portaly IBM Vislen been Parlal, & aeelapees 3ahbh swd) probil (ulyy haets W3] = Teedy probl Bediss walacing w i

YourCause,
1BM Volurdgareg &
ng Partal

IEM IBM.org
= Lo T T T P |

Brahile b Settngs

Development Goals

A new white paper ||i:=:h1:".,=||:-- OUT COmTLInents

2. Dodawanie Godzin Welontariatu

Madeis didad dedps godinry wilealanalu na lulka spesekdw, najprailicym ol po rarcjeabowanio s na pealale welsnlanalu IBM Velunbeenng & Gnang
Peetal, wypabmenie formularza airiable,
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https://www.ibm.org
https://w3.ibm.com/w3publisher/csr-poland/grants-wolontariat-pracowniczy/how-to-give-a-grant/pl-przyznawanie-grantu
https://w3.ibm.com/w3publisher/csr-poland/grants-wolontariat-pracowniczy/how-to-give-a-grant/pl-przyznawanie-grantu
https://w3.ibm.com/w3publisher/csr-poland/grants-wolontariat-pracowniczy/how-to-give-a-grant/pl-przyznawanie-grantu
https://w3.ibm.com/w3publisher/csr-poland/grants-wolontariat-pracowniczy/how-to-give-a-grant/pl-przyznawanie-grantu

-TECH

Nawet nie sadzitem, ze mogtbym pracowac
w IT ale dzieki programowi P-TECH,

teraz naprawde tego chce” Marek, 17 lat,
uczen P-TECH ze szkoty w Katowicach

Marek, uczen szkoty P-TECH w Katowicach wraz z uczennica ze szkoty P-TECH w Paryzu, wziat
udziat w wywiadzie na temat jego doswiadczen P-TECH. Jest to ogromne wyréznienie zarowno
dla Marka, jak i dla polskiego P-TECHa, jako ze w Europie P-TECH jest juz w 33 szkotach!

by Marta Martinez, 16.11.2020

Dzisiaj z duma ogtaszamy, ze model
edukacji w szkotach srednich,
ktorego pionierem jest IBM, P-TECH,
jestjuz w 28 krajach z regionéw na
catym Swiecie. W moim regionie,
EMEA, P-TECH roSnie w site -
program jest realizowany przez 33
szkoty w Czechach, Egipcie, Francji,
Irlandii, Wtoszech, Maroku, Holandii,
Polsce i Wielkiej Brytanii.

Szkoty P-TECH taczg intensywna
nauke STEM ze szkoleniem
zawodowym realizowanym
poprzez mentoring, dni otwarte w
réznych placdéwkach i ptatne staze
- zapewniane przez lokalne firmy.

P - TECH umozliwia nastolatkom
zdobycie zaréwno dyplomu szkoty
Sredniej, jak i dyplomu college’u

w ciagu 6 lat lub krocej [w Polsce
P-TECH taczy edukacje na poziomie
4 Polskiej Ramy Kwalifikacji (matura)
z edukacja na poziomie 5 Polskiej
Ramy Kwalifikacji]. Absolwenci
programu moga fatwiej zdobyc
dobrze ptatne stanowiska w wielu
branzach.
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W miare jak P-TECH sie rozwija, to
wtasnie osobiste historie napawajg
mnie najwieksza duma. Na przyktad
entuzjazm Marka, 17-letniego
koszykarza z Katowic. To wtasnie
P-TECHowe okno na $wiat pracy,
zapewnione przez mentora IBM,
zmienito sposob, w jaki Marek mysli
0 swojej przysztosci. Marek podziwia
swojego mentora z IBM za to, ze
pokazat uczniom, jak wazne sa
umiejetnosci nietechniczne, takie jak
np. umiejetnosc¢ dobrej komunikacii.
Pomimo pierwszego roku P-TECH

w lockdownie, Marek i jego koledzy
z katowickiej Ogélnoksztatcacej
Szkoty Technicznej pracowali

nad Swietnym, rzeczywistym
rozwigzaniem Al - pomagajgc
stworzy¢ interaktywnego,
wirtualnego chatbota dla Narodowej
Orkiestry Symfonicznej Polskiego
Radia, ktéry moze odpowiadac na
pytania publicznosci dotyczace
kazdego aspektu koncertow muzyki
klasycznej.

“Dostawanie wskazowek od trzech

duzych firm daje nam ogromne
mozliwosci” - mowi 16-letnia
Hanane, ktéra uczeszcza do Lycée
des Métiers La Tournelle, szkoty
technicznej znajdujacej sie na
paryskich przedmiesciach. P-TECH
pomaga Hanane zrealizowac jej
marzenie o byciu deweloperka.
Obecnie, podczas drugiego roku
nauki P-TECH, Hanane zbudowata
juz chatbota - ttumacza, nauczyta
sie, konfigurowac szkolne systemy IT
i odkryta Swiat loT. Podoba jej sie ta
odpowiedzialnos¢: “Uczymy sie, jak
samodzielnie myslec¢ nad projektami
i to jest naprawde przydatne”.

Ciara Dowling naucza w St Joseph’s
CBS (“Joey’s”) w Fairview w Dublinie,
ktora jest uwazana za jedng z tych
bardziej wymagajaca placéwke
edukacyjng. “P-TECH wypetnia

luke pomiedzy naszymi uczniami, a
innymi jezeli chodzi o edukacje na
poziomie wyzszym oraz mozliwosci
zatrudnienia” - mowi

Ciara. Entuzjazm wsrdd uczniow
jest tak duzy, ze poza “regularnymi”
zajeciami P-TECH, wielu zaczeto

korzystac z programu Open P-TECH,

gdzie ucza sie samodzielnie i
zdobywajg odznaki potwierdzajgce
ich kompetencje zawodowe.
Doswiadczenie P-TECH jest
wzbogacane przez stale rosngca
liczbe partneréw branzowych. W
regionie EMEA wspotpracujemy

z 35 firmami, w tym Fujitsu,
Samsung, BNP Paribas, Orange i
Bosch. Podobnie jak IBM, partnerzy
przemystowi prowadza zajecia
P-TECH, dziataja jako mentorzy,
angazuja uczniéw w projekty
firmowe i zapewniaja ptatne staze.
Dla wielu ucznidw, ktorzy mieliby
wczesniej ograniczone mozliwosci
kontaktu z takimi firmami, P-TECH
otwiera zupetnie nowe mozliwosci
- ito nie tylko w zawodach
technicznych. Ciara Dowling mowi
“‘Uczniowie po raz pierwszy maja
doswiadczenie z duzymi firmami

i zdajg sobie sprawe, ze istniejg
miejsca pracy w takich dziedzinach

jak HR, czy zarzadzanie mediami
spotecznosciowymi.”

Wazne jest, aby nie lekcewazyc
systemowej zmiany, ktora musi
nastapic¢, aby P-TECH zostat przyjety
w programach nauczania. Wymaga
to dtugoterminowego planowania,
nieztomnego zaangazowania

oraz ciezkiej pracy, tak aby

wdrozy¢ P-TECH na kazdym
poziomie systemu edukacji. To,

7e wtadze, szkoty i nauczyciele sg
gotowi otworzy¢ swoje programy
edukacyjne dla przemystu, jest
oznaka zaufania zbudowanego
wokot P-TECH.

To wtasnie ten poziom wspblnego
zaangazowania jest niezbedny,

aby nasza mtodziez byta w stanie
wykorzysta¢ mozliwosci, jakie niesie
ze sobg transformacja cyfrowa. IBM
w petni popiera strategie rzadowe,
takie jak przyjety niedawno przez
Komisje Europejska plan dziatan

na rzecz edukacji cyfrowej na lata
2021-2027, promujacy wysokiej

jakosci edukacje i szkolenia
sprzyjajace wtgczeniu spotecznemul.
Przyczyniamy sie do realizadji

celéw Komisji Europejskiej nie

tylko poprzez P-TECH, ale takze
poprzez Open P-TECH, SkillsBuild i
SkillsBuild Reignite.

Bedziemy nadal rozwija¢ P-TECH.
Zachecac¢ mtodych ludzi do
myslenia o ich cyfrowej przysztosci.
Poszerzac ich horyzonty i dawac im
mozliwosci, ktérych w przeciwnym
razie moga nie dostac.

[ttum. Kamila Lis] Original version
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https://www.ibm.com/blogs/corporate-social-responsibility/2020/11/why-p-tech-matters-stories-from-our-schools/

Wyktady Open P-TECH

3
& O - ‘

Dostepnosc duiych zbiorow
danych.
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IMAGENET
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Open P-TECH - czyli platforma
edukacyjna IBM z obszaru nauk
Scistych i kompetencji zawodowych
dla uczniéw i nauczycieli.

Platforma jest oparta na
dobrze znanym w IBM systemie

YourLearning. Open P-TECH oferuje

bezptatne szkolenia i badge z
tego, na czym naprawde dobrze
sie znamy, czyli m.in. z obszarow
zwigzanych z blockchainem,
komputerami kwantowymi,
sztuczna inteligencja, chmurg,
cyberbezpieczenstwem czy
kompetencjami zawodowymi.

Open P-TECH to nie tylko kursy
online, ale réwniez aktywnosci dla
szkot, ktdre majg miejsce dzieki
ogromnenmu zangazowaniu

i poswieceniu pracownikdw

IBM. Do tej pory udato nam

Genongle Phated: 20

Portiriparm (| M8

sie przeprowadzi¢ konkurs
minigrantowy dla szkot oraz
zorganizowa( serie wyktadow
ze specjalistami IBM, na ktére
swoja che¢ udziatu potwierdzito
do tej pory 2362 uczestnikow!
Cotygodniowe zajecia dla szkot
trwaja od marca do kofica maja.
Zostajg na nich poruszane tematy
innowacyjnych technologii,
wokot ktérych sg tworzone tresci
na platformie Open P-TECH,

m.in takie jak Komputery
Kwantowe, Blockchain, Cloud,
Cyberbezpieczenstwo, Al, czy
Systemy Sieciowe.

Wiecej informacji o naszej
inicjatywie znajduje sie pod tym
linkiem, a nagrania z warsztatow
sg dostepne na kanale ,,Wyktady

ze specjalistami IBM” na Open
P-TECH.

Nauka z obszaru technologii i umiejetnosci zawodowych jutra za

Konkurs
Open
P-TECH

darmo!

IBM we wspotpracy z Fundacjg Szkota z Klasa
zorganizowat konkurs dla szkot zarejestrowanych
na Open P-TECH.

Kazdy nauczyciel zarejestrowany na platformie
mogt zgtosi¢ swojg szkote do konkursu
minigrantowego i zdoby¢ wsparcie finansowe na
realizacje autorskich projektow edukacyjnych.
WytoniliSmy 6 zwyciezcow konkursu!

ByliSmy pod wrazeniem kreatywnosci i
pomystowosci wszystkich nadestanych filmow.
Wspaniale, ze mimo pandemii i edukacji zdalnej,
udato sie uruchomié prace zespotowa wsréd
uczniow i stworzyc tak ciekawe projekty, a
czasami nawet wzruszajace projekty. Szczeg6lnie
za serce nas chwycit projekt wymyslony przez
uczniow ze szkoty przyszpitalnej w Lublinie na
temat ,Mindfulness - moja wyspa szczesliwosci

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM IM. GEN. W. ANDERSA W OPATOWIE
»ROBOTYKA, FOTOGRAFIA | FUN - CZYLI EKSTRAPOLACJA
KOMPETENCJI PRZYSZ£OSCI W CODZIENNYM ZYCIU INFOR

MATYKA”. WIDEO ZG£OSZENIE

PRYWATNA SZKOtA PODSTAWOWA ZOREK

»#(NIE)BEZPIECZNI W SIECI”. WIDEO ZGtOSZENIE

ZESPOE SZKOE NR 36 IM. MARCINA KASPRZAKA W WARSZAWIE,

»KREATYWNE PROJEKTY ZESPOXOWE”. WIDEO ZGEOSZENIE

ZESPOE SZKOt EKONOMICZNYCH W STAROGARDZIE GDANSKIM
»KWANT NIEWIDOMYCH - INNOWACYJNA OPASKA DLA 0S6B

NIEWIDOMYCH”. WIDEO ZG£OSZENIE

SAMORZADOWA SZKOtA PODSTAWOWA NR 6 IM. JANA PAWEA II
WE WRZESNI

,»EKO DOM PRZYSZEOSCI”. WIDEO ZG£OSZENIE

ZESPOE SZKOt SPECJALNYCH PRZY UNIWERSYTECKIM
SZPITALU DZIECIECYM W LUBLINIE
,»MINDFULNESS - MOJA WYSPA SZCZESLIWOSCI TU | TERAZ”.

WIDEO ZGtOSZENIE
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https://www.szkolazklasa.org.pl/open-p-tech-bezplatne-zajecia-ze-specjalistami-ibm/
https://www.szkolazklasa.org.pl/open-p-tech-bezplatne-zajecia-ze-specjalistami-ibm/
https://ptech.yourlearning.ibm.com/activity/ILB-JYNMKDVXMDXR1133
https://ptech.yourlearning.ibm.com/activity/ILB-JYNMKDVXMDXR1133
https://www.youtube.com/watch?v=Tk6umXGuyPI
https://www.youtube.com/watch?v=9LLWitM7-WI
https://ibm.box.com/s/mptz2jju7kjd6k2eeiwnludlppu8l04n
https://youtu.be/033wQPllmtM
https://www.youtube.com/watch?v=umI8l61qX50
https://www.powtoon.com/c/dmoQwU5PVyI/1/m

Uczniowie

z oddziatu
psychiatrycznego
7 Zespotu Szkot
Specjalnych przy
Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie,
zdecydowali sie
oprzec projekt, jaki
majg przygotowac
w ramach grantu
Open P-TECH, o
kurs Mindfulness.
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Kurs Mindfulness na Open P-TECH
zostat stworzony przez naszego
specjaliste z tej dziedziny, Patricka
Kozakiewicza.

Udato mu sie wirtualnie spotkac z
uczniami placowki i porozmawiac
o tym czym tak naprawde jest
Mindfulness i jakie korzysci wynikaja
z jego praktykowania. Patrickowi
udato sie réwniez przeprowadzi¢
kilka ¢wiczen praktycznych,
skutecznie angazujac uczniow.

W ramach projektu uczniowie
maja przygotowac gazete
elektorniczna, ktéra bedzie swojego
rodzaju  kompendium  wiedzy
Mindfulness dla pacjentow oddziatu

psychiatrycznego.

Czekamy 7z niecierpliwoscig na
rezultaty projektu. Video - zgtoszenie
uczniow mozecie obejrze¢ pod
ponizszym linkiem.

LINK

Open P-TECH

NowoSci

Przyjecie platformy Open P-TECH W marcu na platformie pojawita sie
w Polsce okazato sie by¢ wielkim nowa odznaka cyfrowa z obszaru
sukcesem! “Innowacyjnych technologii“ oraz
Pod wzgledem zarejestrowanych nowy kurs zakonczony badgem
uzytkownikow jestesmy na drugim “Kompetencje Zawodowe".
miejscu w Europie z liczba ponad

3000 rejestracji. Pokazuje to Wkrotce zostang przettumaczone
zapotrzebowanie na darmowe na polski dwa kursy: o

materiaty i kursy dotyczace Cyberbezpieczenstwie zakonczony
innowacyjnych technologii badgem, oraz o Mindfulness.

oraz umiejetnosci zawodowych.
Wszystkie polskie materiaty Open

Polskie portfolio kursow Open P-TECH mozna zobaczy¢ pod tym
P-TECH ciagle sie rozszerza. linkiem [LINK]
Nazwa Odznaka cyfrowa Odznaka obejmuje moduty
Innowacyjne Explore IEM . W nie w chm

w_ Enrging Tach Przetwarzanie w chmurze
Technologie

= Sztuczna Inteligencja

 Cyberbezpieczenstwo

+ Blockchain

Czas trwania: Th

= Internet Rzeczy

Kompetencje * Przemyslana prezentacja

Zawodowe
* Efektywna wspdtpraca

Czas trwania: 8h + Kompetencje interpersonalne

» Dostarczanie pracy wysokiej jakosci

* Rozwiazywanie problemow dzigki
krytycznemu i kreatywnemu
mysleniu
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https://www.powtoon.com/online-presentation/dmoQwU5PVyI/?utm_medium=SocialShare&utm_campaign=copy%2Bshare%2Bby%2Bowner&utm_source=player-page-social-share&utm_content=dmoQwU5PVyI&utm_po=16505204&mode=movie
https://bundles.yourlearning.ibm.com/ptech/global/#page/XVZYDEVGKYMNEWE4

GI!EEH MONTH EVENT GREEN MONTH EVENT IS

wydarzenia

. STREAM
DESATREAY

Zapisz sie tutaj | Zapisz sie tutaj

\\:"i/ d ::-? Zobacz podsumowanie GREEN MONTH wiBM

Channel
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BeeGreen Poland

M Subscribed 20 subscribers
Obserwuj kanat BeeGreen Poland na Yourl earning!

Postuchaj Podcastu o inicjatywach BeeGreen

BeGreen@IBM ‘ \Q

with Veronika Hagovska
and Alicja Zalewska-Choma

The weekly podcast iy L b *
far cwrlous [BMaers ln CEE ; -
o b alwarys up T date with F ol -

=5 podcast
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https://w3.ibm.com/w3publisher/ecostream/summary-of-green-month
https://w3.ibm.com/w3publisher/ecostream/green-table
https://w3.ibm.com/w3publisher/ecostream/green-table
https://w3.ibm.com/w3publisher/this-is-cee/cee-news/cee-news-blog/3490cfc0-a667-11eb-a8a0-99ea2d65381c
https://w3.ibm.com/w3publisher/this-is-cee/cee-news/cee-news-blog/3490cfc0-a667-11eb-a8a0-99ea2d65381c
https://yourlearning.ibm.com/channel/CNL_LCB_1591346592736
https://yourlearning.ibm.com/channel/CNL_LCB_1591346592736
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Chir joint programme EWebendTeachers has béen named tap CSR Initiative in
Poland!

O year a0, whien the pandemic started and all schools had to maove 10 online,
ower SO0 voluntéeers from #Csco and #IBM provided real time supgort 1o oser SO00
teachers throughout Poland in transterring (o distance leaming

FooodTechiBM

Anna Cracharowska-Rybkowska, Przemyslaw Kania, Agnieszka Gdralowska, Anna
Janas, Andrze) Wierzbowsk - il was a pleasure U0 work with you,

Marta tavenikiewicz Arter Kubik Slawormir Kemka Stanistaw (Stan) Cledla Roman
Erzos Artur Kubik Pawel Raczynski Adam Grabowski Jaroslaw Soymezuk Jolanta
laworska Magdalena Fabisiak Michat Gdowski

Cco
o + Follaw

@
We are very proud to announce that #WebexdTeachers has been named Top C5R
Initiative in Podand at the CEE Business Senvices Awards 2021!
UWebexdTeachers 15 & joant indladres by Crico and 1BM Lo create free sartual
classrooms for students affected by nationwide school dosures. The aim was not
only to connect teachears and stedents through interactive anline classes, but to
alzo help them use the technology more effectively.

Tor bt eclucators and shedents sdagt o this new classeoom format, B and
Cison deployed over 500 employees as trained volunteers - wha also telewarked
from their homes using Cisco Webex - o share their expertise. 188 and Cisco
volduntesrs provided tubaring sessions and real tinse assistance to 4000 teachers
across Poland, helpang them adopt the ool and make the most ot of it

Hupge THAME YOU and COMGRATS 1o everyones imolved!

SWeAreCzoo #*WebendTeachers

oew
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Thiz yesr we celebrste the 10k annhsersary of the #FTECH program. In 2017 the
hesl BPTECH schossl wing Mwinchsd i Brookdyrm, Mess Yok For e lag] b e, e
program has been successtully runnirg in #Polard too, thanks to the fantastic
Teachers, Mentors, Lecturers, Volunteers, and Managers. #FTECH is a global
education model that offers studients &l dver the workd the cpportunity to develop
kil aned competencies thal will transkate directly (o compsetitive Cangers. This &5 the
story of P-TECH ®weareptech By

. special thariks go bo the amazing P-TECH film crew! You did a beautiful jobd 53
Agata Singer-Salamon, Alekoandra SIpitun. Staneckaw (Stan) Chedls, David
Twardowski, Marcellin Bayita, Sebastian STymkowiak

P-TELH - kompetencie zawodowe jutra

Doe

lﬁ‘hmilnﬁ: N

Today we hald the fourth Opan P<TECH warkehop fram our saries far etudents
registensd an IBA'e aducational plattarm. This time the class wse about fclaud. |
beligwe that now with digital transtormation kRocking an our dodrs mdare than évér,
basic knowledge about innowvative technologies comes very handy, not only in
stnctly tech jobs/oompanies.

| am very hapgy to see that teachers kniow that too, as we have more than 2000
participants that are willing to take part in our workshops and get to know the
basics of techinologies like blockchain, Al, or mentioned cloud.

Lpecial thanks to Tomase Bacrek for leading such an interesting and interactive
workshop today and Schoal with Class Feundatian for helping with arganisaticn!
If your're curioass, you can find all the workshop recordings. and still register as a
participant on Open P-TECH platform: hitps/ibm. biz/8dizaWw

Feducation #0penPTECH Flech fgoodiechibm

ud computing tecl
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https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6790273761724678144/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6791264074568101888/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6786214978962694144/
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